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1. INLEDNING

Detta dokument syftar till att beskriva grunderna i Angby Sportklubbs verksamhet. Harigenom
ska klubbens trénare, ledare, spelare, anhdériga, anstdllda, finansidrer och dvriga intressenter
erbjudas en tydlig dokumentation av hur Angby SK:s verksamhet bedrivs och ska bedrivas.

Representanter for klubben far genom detta dven stéd och vagledning i sitt arbete, vilkket ar av
hégsta vikt i en stor ideell férening sdsom Angby SK, dér manga aktérer med olika bakgrund
behoéver dra i samma riktning fér att driften och utvecklingen ska fungera pd ett for alla intres-
senter tillfredsstallande satt.

Detta dokument har tagits fram av styrelsen i samarbete med andra nyckelintressenter, och
skall faststallas/revideras érligen av medlemmarna i samband med &rsmdétet. Mindre justeringar
kan dock ske I6pande av styrelsen under verksamhetséret. Dokumentet ska publiceras ppet pd
klubbens hemsida, och en sammanfattande version av dokumentet tas dven fram ur kommuni-
kationssyfte.

2. VERKSAMHETSBESKRIVNING

Vad &r Angby SK?

Angby Sportklubb, grundad 1956, &r en ideell idrottsférening med sate i Vallingby, Stockholm.
Bordtennis dr klubbens huvudsport, i vilken klubben p& ungdomssidan varit bland de ledande

i Sverige under mycket I&ng tid. Klubben administreras av tvé organisationsben: ASK A som
framst skdter utlandsevenemang fér utvalda juniorspelare, och ASK B som skéter dvriga delar,
s& som kansliarbete, rekryterings-, utvecklings- och breddarbete samt seniorverksamhet. Arbe-
tet sker bade i ideell och avlénad form.

Traningsverksamheten ar koncentrerad till Vallingbyhallen, i vilken klubben primart nyttjar tva
hallar, internt dépta till Butterflyhallen (i gatuplan) och TTEX-hallen (i kallarplan). Angby SK
hyr ocksé kanslilokaler och forréddsutrymmen i Vallingbyhallen av kommunen. Klubben bedri-
ver dven traningsverksamhet i ett antal ndrliggande skolor, samt i Hasselbyhallen. Egna tav-
lingar och lagerverksamhet dger oftast rum i Vallingbyhallen, ibland inkluderande fler hallar
an TTEX-hallen och Butterflyhallen, men vid samarrangemang med andra klubbar kan ocksé
andra hallar i Stockholm férekomma som spelplats.

Angby SK:s verksamhet praglas av b&de bredd och djup vad gdller &ldrar och spelnivd. Det
erbjuds exempelvis aktiviteter hela vagen frédn nyboérjarverksamhet till elitverksamhet. Aktivi-
teterna kan ocksd involvera allt fran skolbarn till ungdomar, vuxna, veteraner och pensiondrer.
Angby SK &r dock till stor del profilerad som en barn- och ungdomsklubb, och klubben béar dar-
for ett extra stort socialt ansvar.

Syfte Varfor finns Angby SK?

Angby Sportklubbs syfte dr att med bordtennisen som medel, verka som en positiv samhéills-
kraft b&de i Vasterort och i varlden. Detta uppnds genom att klubben pé olika satt stimulerar
mdnniskor, speciellt barn- och ungdomar, att forkovra sig inom bordtennissporten, med ambi-
tionen att samtidigt fostra dessa till att bli goda samhallsmedborgare.



Vision och malbild vart ska vi?

Angby SK:s verksamhet ska vara det sjdlvklara valet fér bordtennisintresserade i Vésterort med
omnejd. Alla medlemmar ska kanna sig inkluderade, vilket hjalper till att skapa gladje och ett
livsl&ngt intresse fér bordtennisen, samt stimulerar till en positiv och I&ngsiktig relation till Angby
SK. Grunden till detta skapas genom ett engagerat och forstklassigt trénar- och ledarskap, som
erbjuder stimulans och utvecklingsmajligheter for varje enskild medlem utifrdn dennes individu-
ella forutsattningar.

Va rdeg rund vad star vi for?

Angby SK:s vérdegrund, som bygger p& RF:s idéprogram Idrotten Vill, ska prégla verksamheten
och ge vagledning i det som klubbens medlemmar och &vriga representanter gér. Var varde-
grund kan delas upp i foljande pelare:

Gladjen till bordtennisen. Angby SK verkar fér att skapa férutsattningar fér gladje hos véra
medlemmar. Gladjen i bordtennisen dr en grundldggande forutsattning - vi ska alltid min-
nas att medlemmarna spelar bordtennis for att de valt det sjalva

Glddjen till gemenskapen som foreningslivet erbjuder. Klubbkdnsla och det ideella insla-
get spelar en stor roll i klubbens arbete och alla medlemmar uppmuntras och férvantas att
stdlla upp med ideella insatser i ndgon omfattning - efter individuell forméaga och forutsatt-
ningar

Medmdnsklighet, 6dmjukhet och respekt - alla mdnniskors lika vérde. Alla ar valkomna
till Angby SK oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, kén, &lder, funktionsvariation
eller sexuell ldggning. | Angby SK visar vi medmansklighet, ddmjukhet och respekt mot alla
som vi interagerar med inom ramen for bordtennisen. P& detta satt framjar vi demokratiska
varderingar och en fair play-anda i féreningen, som bidrar till att klubbens medlemmar och
ovriga representanter uppfattas som goda samhdallsmedborgare

Ett inkluderande och ansvarsfullt ledarskap hos alla klubbens representanter. Trdnare
och ledare i foreningen - avidnade som ideella - ska erbjuda en trygg social samvaro dar
alla medlemmar blir sedda och rattvist behandlade. Verksamheten stravar efter att tillmo-
tesgd alla individers individuella forutsdttningar och ambitionsnivd, och spelarna ska kunna
utvecklas i sin egen takt



Strdtegi Hur arbetar vi fér att n& var malbild?

Angby SK:s strategi kan delas in i tvé& dvergripande fokusomréden med ett antal stédjande
underpunkter:

1. Angby SK strévar mot att erbjuda den bredaste och mest kvalificerade tréningsverk-
samheten i Stockholmsregionen. Detta innebdr att klubben bor efterstrdva en bred
rekrytering, samt att erbjuda en trdningsverksamhet dar varje individ inkluderas,
stimuleras och ges méjligheten att utvecklas pa bdsta sétt - den egna ambitionsnivan
ska s@tta ramarna.

For att uppné detta bér Angby SK:

« Kontinuerligt arbeta med medlemsrekrytering och att hélla uppe antalet aktiva
medlemmar

«  Sdkerstdlla att trdnare och ledare har lamplig pedagogisk kompetens och erfarenhet, som
inkluderar, inspirerar och utvecklar spelare

« Ha ett flertal lag som representerar klubben i olika nivéer av seriesystemet, for att erbjuda
tavlingsspelande medlemmar motivation och maéjligheter att utvecklas

« Ha en ekonomi i l&ngsiktig balans som maojliggdr kontinuitet, konkurrenskraftiga I6ner och
l&dga avgifter. Detta sdkerstalls bland annat genom att genomfdra ett flertal arrangemang
arligen som alla bidrar positivt till klubbens ekonomi, samt minskar de tavlingsspelande
medlemmarnas utgifter for resor och logi

2. Angby SK strévar efter att bibehdlla en positiv “Angbykultur”, déir medlemmar ér stolta
och visar respekt for Angby SK samt kéinner delaktighet i “Angbyfamiljen”.

For att uppnd detta bér Angby SK:

« Fradmja och efterstrava rekrytering av trdnare och ledare fran egna led, d& dessa spelar en
viktig roll for klubbkdnslan

« Satsa for framgdngar med framst egna spelare i serielagen, dven detta for att framja
klubbkdansla och férstérka en positiv "Angbykultur”

« Vara en aktiv arrangdrsklubb som genomfor minst ett storre internationellt arrangemang av
hog klass varje ar, samt ett flertal nationella arrangemang arligen. Dessa arrangemang ska
ge medlemmarna majlighet till nya intryck och ytterligare férkovring péd hemmaplan, samt
bidra till att starka klubbkdnslan pd ett positivt satt

+ Forsina medlemmar méjliggdra tranarutbildning, domarutbildning och andra typer av
utbildningar inom funktiondrsroller. Dessa roller ar dels viktiga majliggorare for en fung-
erande tranings- och tavlingsverksamhet i Angby SK och dess omnejd, dels ar de viktiga
verktyg for att behdlla positiva krafter inom Angby och bordtennisen - &ven efter avslutad
spelarkarriar




___Foto: Irving Karlsson



3. RIKTLINJER OCH POLICYS

Riktlinjer for ledare och tranare

En ledare/tréinare som representerar Angby SK (séval anstdlld som ideell) férvéintas agera som en
forebild. Det dr ledarens/tranarens ansvar att kdnna till sitt uppdrag och klubbens forvantningar
och riktlinjer, samt att sprida kunskapen om dessa vid I&dmpliga tillfallen. Ledare och trénare for-
vantas:

. Att f& spelarna att kanna glddje med sin bordtennis. Speciellt viktigt ar detta i barn- och
ungdomsverksamheten

. Att jobba inkluderande, och strava efter att bygga upp en val fungerande relation med alla
spelare i de grupper man ansvarar for

«  Att bedriva traningen pd ett satt som gor att varje spelare far just den trdning och utmaning
som denne behdver for att komma framét

- Att verka for goda relationer till spelarnas anhdriga (framfér allt inom barn- och ungdoms-
verksamheten)

« Att jobba med positiv &terkoppling och foresld forandringar pd ett konstruktivt och konkret satt

- Att strdva efter att skapa/bibehdlla en familjar "vi-kdnsla” och laganda i grupperna man
ansvarar for, samt inom Angby SK

« Att ge spelarna inflytande dver sin tréning, i samklang med 6vriga i gruppen och i enlighet
med RF:s riktlinjer kring demokrati och delaktighet

| enlighet med RF:s regler begdr &ven Angby SK infér varje séisong ett registerutdrag frén all per-
sonal éver 15 dr i klubbens verksamhet som jobbar med barn under 18 ar. Féreningen kontrollerar
registerutdraget samt dokumenterar att kontroll ar genomford, och aterldmnar darefter origina-
let till den anstallde. Om personal féorekommer i belastningsregistret, bor klubben med omedel-
bar verkan frénta personens arbetsuppgifter i féoreningen. Om personal vid uppmaning vagrar
att uppvisa registerutdrag blir konsekvensen en tillsvidareavstdngning.

Riktlinjer for spelare

Spelarna ar Angbys frémsta ansikten utét och den viktigaste resursen klubben har. Alla spelare

i klubben badr ett gemensamt ansvar for att bidra till en val fungerande traningsverksamhet. Att
vara tévlingsspelare i Angby SK innebér dessutom att man kan representera klubben ute pé
matcher och tdvlingar - b&de nationellt och internationellt - samt ibland éven i andra samman-
hang. Det ar d& extra viktigt att man forstér sin roll som ambassador for klubbens kultur

och varumarke.

Alla spelare forvédntas:

« Visa medmansklighet genom att vara inkluderande, positiva och uppmuntrande mot tra-
ningspartners, lagkamrater, tranare och ledare

«  Visa 6dmjukhet och respekt mot sina med- och motspelare genom att anstranga sig och
gora sitt basta pd traning och match

« Visa respekt och verka for *fair play” genom att upptrada arligt, sportsligt och ha ett generellt
gott uppférande gentemot trdnare, med- och motspelare, domare, ledare, coacher, funktio-
ndrer, anhoriga och publik

«  Visa respekt mot sina klubbkamrater genom att undvika att anvdnda exempelvis mobiltele-
foner och surfplattor under tréning och tavling, med undantag till exempel om man behdver
ringa ett kort samtal hem eller vid filmning/videoanalys av traning/match



. Bidra till klubbkanslan och till klubbens ekonomi genom att stalla upp i ndgon omfattning
med ideella arbetsinsatser vid négot/négra av klubbens arrangemang

« | samband med tavling bara klubbens officiella matchdrakt

Riktlinjer for anhoriga

Angby SK &r en uttalad barn- och ungdomsférening. D& barn- och ungdomsspelare i de flesta
fall inte uppndtt myndig &lder, behdver det finnas en tydlig avgrdnsning mellan mdalsmans och
andra anhdrigas ansvar kontra klubbens ansvar.

Klubbens tranare, ledare och évriga representanter ar pd plats for att erbjuda barnen och
ungdomarna den bdsta trdning och coachning som ar majlig. Det ar viktigt att du som anhdrig
hjalper vara ledare att f& férutsattningar att skapa den positiva miljé som behdvs for att kunna
kanna gladje med sitt spel och utvecklas inom bordtennisen.

Foreningens verksamhet bygger till stor del pd ideellt arbete. Exempel pd ideella uppgifter ar
styrelseuppdrag, sitta med i arbetsgrupper, vara lagledare vid seriespel, hjalpa till vid tavlingar
och arrangemang samt hjalpa till vid andra aktiviteter dér Angby SK deltar fér att f& in resurser
till klubben. Angby uppmuntrar och ser positivt p& att anhdriga kommer med egna konstruk-
tiva idéer kring hur klubben kan utvecklas!

Som anhérig (till exempel fordlder) vill vi att du:

«  Kanner dig trygg ndr du Idmnar ditt barn till vara ledare och tranare

- Sertill att barnen kommer till traningar och tavlingar i tid

+  Uppmuntrar barnet, oavsett resultat

« Jobbar med positiv dterkoppling och foreslér eventuella forandringar pd ett konstruktivt

och konkret satt efter avslutad tdavling eller traning - detta gdller &terkoppling béde till
tranare och spelare

« Sertill att omrddet runt pingishagen Idmnas At spelare och coacher vid matcher, det vill
sdga inga anhoriga i direkt anslutning till pingishagen. For att spelaren ska kunna bli en
trygg spelare som kdnner att den dger sitt eget spel l&ter vi hellre spelarna skéta spelet
sjalva @n att anhdériga coachar

«  Staller upp och hjalper till ideellt i foreningen i ndgon omfattning (se avsnitt 4. Beskrivning
av tranings- och tavlingsgrupper)

«  Garna genomgdr domarutbildning for 6kad forstdelse av bordtennisen

Ovriga policys
For att underlatta den 16pande driften av klubben har styrelsen tagit fram ett flertal policys,
varav flera finns publicerade p& www.angby.com. Det dr klubbens anstdlldas och fértroendeval-
das ansvar att dessa foljs. P& hemsidan publiceras:
- GDPR-policy
- Policy for prispengar vid arrangemang
Vidare finns policys som inte publiceras pd den externa hemsidan men som finns publicerade
pd intrandtet for anstdllda och kan Idmnas ut pd begdran till medlemmar. Fér narvarande finns:
- Lonesattningspolicy
- Policy for extern kommunikation och mediehantering



4. BESKRIVNING AV TRANINGS- OCH TAVLINGSGRUPPER

En ideell forening bygger pd ett dmsesidigt samspel mellan medlemmen och féreningen.

Nedan féljer en beskrivning av vilka férvantningar som olika kategorier av spelande medlemmar
och eventuella méalsmén bér ha p& Angbys verksamhet, samt vilka férvéintningar som féren-
ingen i gengadld har tillbaka.

Pingisskola (@rskurs 0-5)

Allmant: Har sker en forsta organiserad kontakt med bordtennis. Att ha roligt i samband med
pingisspel (= spela pingis) ari centrum. Racket finns att l&na.

Innehall: Grupptrdning.

Ledare: Anstalld tranare for barn-, ungdoms- och juniorverksamheten, vid vissa tillfallen
assisterad av aktiva spelare i Angby SK:s ungdoms- och elitverksamhet.

Vad spelarna kan férvdnta sig: Att i en rolig miljo f& lara sig grunderna inom pingisen och f& en
fysisk aktivering.

Foérvantningar pa férdldrar/malsman: Att (vid behov) ta sina barn till traningen, kommma dit i tid
och gdrna finnas pé plats i hallen under tréaningen.

Krav: For pojkar och flickor i &rskurs O - 5. Man kan prova pd& utan kostnad men avgift ska vara
erlagd senast vid tredje traningstillfallet.

Period: Féljer terminsstart i skolan (anslés p& Angby SK:s hemsida).

Traning: 1-2 g&nger/vecka.

Fortsattningsgrupp eig, Gul

Allmdnt: Erbjuder en mgjlighet till de pojkar och flickor som genomgatt 1-2 terminer av
pingisskola att fortsatta sin pingistraning i en lekfull miljo.

Innehall: Grupptraning.

Ledare: Anstdalld tranare for barn-, ungdoms- och juniorverksamheten, vid vissa tillfallen
assisterad av aktiva spelare i Angby SK:s ungdoms- och elitverksamhet.

Vad spelarna kan férvdnta sig: Att f& fortsdtta utvecklas inom pingisen pd ett lekfullt satt och
f& en fysisk aktivering. Uppmuntran att léra sig vaga tavla, exempelvis i Angbys egen tavling
"Minipoolen”, eller i ndgon av Angbys egna "Arstidspooler”.

Férvantningar pa férdldrar/malsmén: Att (vid behov) ta sina barn till traningen och komma dit
i tid. Att hjalpa till ideellt i foreningen motsvarande 5 timmar/termin vid exempelvis arrange-
mang s& som vara "Arstidspooler”, eller att axla en lagledarroll i Sankt Erikscupen.

Krav: Foér barn i &rskurs 1- 9. Man kan prova pd utan kostnad men avgift ska vara erlagd senast
vid tredje traningstillfallet.

Period: Féljer terminsstart i skolan (anslés p& Angby SK:s hemsida).

Traning: 1-3 g&nger/vecka.
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Rod grupp

Allmdnt: En icke nivaindelad grupp som bygger pd intresse for bade att trana och att spela
tavlingar.

Innehdll: Grupptraning. Grundldggande fystraning ar en integrerad del i traningen.

Ledare: Anstalld tranare, vid vissa tillféllen assisterad av aktiva spelare i Angby SK:s ungdoms-
och elitverksamhet. P& denna nivéd engagerar sig trdnare mer och foreslér mer individuellt
anpassade tavlingar och lager.

Vad spelarna kan férvdnta sig: Att tillgodogora sig grunderna inom pingis, utvecklas och f& en
fysisk aktivering. Tavla 1-2 ggr i mdnaden under sdsong.

Férvdntningar pa spelare: Att stalla upp ideellt minst 5 timmar/termin, att stalla upp i Sankt
Erikscupen, deltaga vid Angbys egna tavlingar.

Férvdntningar pa férdldrar/malsmén: Att (vid behov) ta sina barn till traningen och komma dit
i tid. Att hjalpa till ideellt i féreningen motsvarande 10 timmar/termin vid exempelvis arrange-
mang och aktiviteter. Med férdel genomgd domarutbildning.

Krav: For ungdomar frén ca 10-12 &r. Man kan prova pd utan kostnad men avgiften ska vara
erlagd senast vid tredje traningstillfallet.

Period: Fdljer terminsstart i skolan (ansl&s p& Angby SK:s hemsida).

Traning: 2-4 gdnger/vecka.

Flickgrupp 1/Butterflygruppen/TTEX-gruppen/
Mixedgruppen

Allmdnt: En utvald traningsgrupp med flickor och pojkar som har stort intresse av pingis och
som vill g& upp i traningsfrekvens, satsa pd sin pingis och tavla.

Innehdll: Grupp- och individanpassat, individuell I&ddtraning kan férekomma, vid vissa tillfallen
sparring med spelare frdn hégre traningsgrupp. Lagerverksamhet med daglager i Vallingbyhal-
len forekommer.

Ledare: Anstdlld tranare for ungdoms- och juniorverksamheten, vid vissa tillfallen assisterad av
aktiva spelare i Angby SK:s ungdoms- och elitverksamhet.

Vad spelarna kan férvdnta sig: Att ha roligt, satsa pd sin pingis, tavla och utvecklas. Individuellt
anpassad traning.

Foérvantningar pa spelare: Stdlla upp ideellt minst 10 timmar/termin, att delta i de traningstill-
fallen som erbjuds. Deltaga pd eventuella lager som man blir uttagen till. Deltaga p& Sweden
Tour-t&vlingar, Angbys egna tavlingar samt deltaga i andra prioriterade nationella tavlingar.
Att ha som mal att forbattra sig som spelare samt att tillsammans med serielagskamrater ta
serielaget till en hogre division. Klubben ser gdrna att man ar med som publik och stéd vid A-la-
gets hemmamatcher.

Férvdntningar pa férdldrarna: Att (vid behov) ta sina barn till traningen, komma dit i tid, skjutsa
till tavlingar och stdlla upp ideellt minst 10 timmar/termin.

Krav: Frdn ca 12 érs dlder. Medlemsavgift ska vara betald fore traningsstart.
Period: Vi tranar aret runt.

Traning: Ca 2-4 gdnger/vecka, 1,5 - 2,5 timmar per tillfalle

n



B-gruppen

Allmant: Denna grupp dr det naturliga trappsteget upp for duktiga yngre spelare som satsar
mot en plats i A-gruppen. Hari ingdr dven ménga av véra duktigaste elitmotiondrer som valt att
trappa ned sin satsning men som fortfarande hdller en mycket hég spelnivé.

Innehall: Grupp- och individanpassat, individuell l&ddtraning kan férekomma, sparring med
spelare frdn hogre traningsgrupp férekommer regelbundet. Lagerverksamhet med daglager i
Vallingbyhallen forekommer.

Ledare: Anstalld trénare, vid vissa tillfallen assisterad av aktiva spelare i Angby SK:s A-lag, inklu-
sive lagledare for respektive serielag. Tranare deltar regelbundet pd elittranartraffar och ar utbil-
dade steg 2-3 samt har en regelbunden kontakt och dialog med Svenska Bordtennisférbundet.

Foérvantningar pa férdldrar/malsman: Att (vid behov) ta sina barn till traningen, komma dit i tid,
skjutsa till tavlingar och stdlla upp ideellt minst 15 timmar/termin.

Foérvantningar pa spelare: Att stalla upp ideellt minst 15 timmar/termin, att delta i de tranings-
tillfallen som erbjuds. Pingis dr troligen din huvudidrott. De spelare i gruppen som siktar mot
A-gruppen forvantas stalla upp pd Sweden Tour-tévlingar, SM och Angbys egna tavlingar, samt
att ha som mal att forbattra sig som spelare och tillsammans med serielagskamrater ta seriela-
get till en hogre division. Individuell fysisk traning utdver schemalagd traning férvantas. Klubben
ser gdrna att man ar med som publik och stéd vid A-lagets hemmamatcher. Man uppmuntras
att satta upp ldngsiktiga mal sGsom att komma med pd traffar/Rikslager/Sveriges Olympiska
Kommitté-lager/landslag, samt att filma sina tavlingsmatcher och aven tréning.

Krav: Alderskravet dr individuellt. Medlemsavgift ska vara betald fore tréningsstart.
Period: Vi tranar dret runt.

Trdning: Ca 2-4 ganger/vecka, 2-2,5 timmar per tillfalle.

A-gruppen

Allmd&nt: En utvald traningsgrupp som har en hég ambitionsnivd samt tranings- och tavlings-
frekvens. Spelarna befinner sig i svenska eliten eller har potential att né dit.

Innehdll: Grupp- och individanpassat med specifikt trdningsprogram som har anpassats i sam-
spel mellan spelare och tranare, som dven innehdller fystraning och ladtraning. Malsattningen
ar att skapa en grupp dér flertalet skall ha en potential att spela fér Angby SK i de hégsta divi-
sionerna

Ledare: Anstdallda trénare, assisterad av aktiva spelare i Angby SK:s A-lag eller motsvarande
inklusive lagledare for respektive serielag. Trdnare deltar regelbundet pé elittranartraffar och
ar utbildade steg 2-3 samt har en regelbunden kontakt och dialog med Svenska Bordtennisfor-
bundet kring spelarna. Genomfor regelbundna individuella méten med respektive spelare.

Foérvantningar pa fordldrar/malsman: Se till att spelarna fér tillrdcklig somn och dagligt kostin-
tag anpassat efter traningsmangden. Féra en god dialog med skolan vid behov av ledigheter.
Skjutsa till tavlingar och stdlla upp ideellt minst 15 timmar/termin.

Férvantningar pa spelare: Vara ambitios, malinriktad och bidra med en positiv attityd till grup-
pen. Stdlla upp ideellt minst 15 timmar/termin. Att ha som mal att forbdttra sig som spelare
samt tillsammans med serielagskamrater ta serielaget till en hégre division. Filma alla sina tav-
lingsmatcher. Deltaga pd& samtliga riks-, Sveriges Olympiska Kommitté- och landslagslager som
man blir uttagen till. Deltaga p& Sweden Tour-t&vlingar, SM samt Angbys egna tévlingar. Vid alla
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tillfallen vara en forebild for yngre spelare och representera klubben utdt. Klubben ser gdrna att
man, om man inte sjalv spelar, &r med som publik och stéd vid A-lagets hemmamatcher.

Krav: Spelare genomfor fokuserad tréning och tavling professionellt i linje med individuellt
schema samt eventuellt spelaravtal. Utdvar sponsoraktiviteter i enlighet med eventuellt
sponsoravtal. Klarar och dvertraffar nivéerna pd de konditionskrav Svenska Bordtennisférbundet
satt upp.

Period: Vi tranar dret runt.

Traning: Ca 6+ ganger/vecka, individuellt anpassat.

Motionsgrupper

Allmant: Erbjuda en mdjlighet till ungdomar, seniorer, veteraner, foéraldrar och andra anhériga
som har stort intresse av pingis, att organiserat tréna pingis med trdnare.

Innehall: Grupptrdning.
Ledare: Anstalld tranare.
Vad spelarna kan férvéinta sig: Att ha roligt och utvecklas med sin pingis.

Férvantningar pa spelare: komma dit i tid, aktivt deltagande pd traningarna och stalla upp
ideellt minst 5 timmar/termin.

Angby SK strévar efter att ha en aktiv tavlingsverksamhet med deltagande i seriespel i division
4-7. Klubben ser gdrna att man deltar i denna, samt dr med som publik och stdd vid A-lagets
hemmamatcher.

Krav: Frdn ca 15 ars alder, medlemsavgift och traningsavgift betald fére traningsstart.
Period: Host- och vartermin.

Trdning: 1-2 gdnger/vecka, 1,5 - 2 timmar per tillfalle.

Seniorgrupper

Allmant: Erbjuda en mgjlighet till ungdomar, seniorer, veteraner, foraldrar och andra anhdériga
som har stort intresse av pingis, att organiserat trdna pingis p&d egen hand.

Innehall: Grupptrdning.
Ledare: Ej tranarledd traning.
Vad spelarna kan férvdnta sig: Att ha roligt och utvecklas med sin pingis, genomgé domarkurs.

Férvantningar pa spelare: komma dit i tid, aktivt deltagande pd traningarna och stalla upp
ideellt minst 5 timmar/termin. Deltagande p& Angby SK:s egna tévlingar.

Angby SK strévar efter att ha en aktiv tavlingsverksamhet med deltagande i seriespel i division
4-7. Klubben ser gdrna att man deltar i denna, samt dr med som publik och stdd vid A-lagets
hemmamatcher.

Krav: Fran ca 18 ars alder. Avgift ska vara betald fore traningsstart.
Period: Host- och vartermin.

Trdning: 1-2 gdnger/vecka, 1,5 - 2 timmar per tillfalle.
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5. STYRELSENS OCH LEDNINGSGRUPPERNAS SAMMANSATTNING:

Styrelse Angby Sportklubb

- Nils-Erik Sandberg (ordférande), nisse@jordanfonden.se
- Gustaf Ericson (vice ordférande), gustaf_ericson@hotmail.com
- Johan Sjogren, johan.sjogren@vwfs.se

Ledningsgrupp Angby SK A

- Nils-Erik Sandberg
- Martin Singh
- Viktoria Ranefur

Ledningsgrupp Angby SK B

- Gustaf Ericson
- Johan Sjogren
- Jonas Edwardsson
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